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FUNCIÓN SUSTANTIVA 
 
Promover la formación de especialistas de 
grado superior, universitario y politécnico, en 
diversas disciplinas científicas y tecnológicas, 
mediante el otorgamiento de créditos. 
 
 
Servicios 
 
• Otorgar créditos para la realización de 

estudios de nivel superior. 
 
• Conceder créditos a centros de enseñanza 

e instituciones dedicadas a promover y/o 
fomentar la educación superior. 

 
Objetivo 
 
Coadyuvar mediante el otorgamiento anual 
de créditos educativos, a la formación y 
superación de especialistas técnicos y de 
grado superior en aquellas disciplinas 
científicas, tecnológicas y administrativas que 
en forma relevante contribuyan al desarrollo 
económico y social del país. 
 
 
INFRAESTRUCTURA HUMANA Y MATERIAL 
 
Infraestructura Humana 
 
El FIDERH está integrado por un total de 17 
plazas, de las cuales nueve corresponden a 
personal operativo, cuatro a mandos medios y 
superiores y cuatro a sindicalizados o de base. 
 

Personal de la Institución 

 
 2002 

Personal Operativo 9 
  

Mandos Medios y Superiores 4 
  

Sindicalizados o de Base 4 
  

Total 17 
  

Otros  
 



 

 
Estructura Orgánica 
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Infraestructura Material 
 
La sede del FIDERH se encuentra ubicada en 
Madero No. 20, Piso 2, Col. Centro, Deleg. 
Cuauhtémoc, México, D.F., C.P. 06000. El 
Fideicomiso cuenta actualmente con una 
infraestructura física distribuida en una 
superficie total de 460m2. 
 
 
FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y 
DOCENCIA 
 
Principales campos  de estudio: 
 
• Educación y humanidades 
 
• Ciencias agropecuarias 
 
• Ciencias de la salud 
 
• Ingeniería y tecnología 
 
• Ciencias sociales y administrativas 
 
• Ciencias Naturales y Exactas. 
 
 
Se alcanzó una meta de 447 alumnos apoyados 
a través de 6 instituciones de educación superior.  
 

Apoyos a Programas Institucionales 

 
 Acreditados 

Atendidos 

Instituto Dr. José Ma. Luis Mora 1 
  

Centro de Investigación y Docencia 
Económica 

2 

  
Universidad de las Américas 25 

  
Total 28 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Apoyos a Programas en Administración 

 
 Acreditados 

Atendidos 

Instituto Investigaciones Eléctricas 7 
  

Instituto Mexicano de Tecnología del Agua 0 
  

CONACYT-FOSINAB 0 
  

Total 7 
  

 
 

Apoyos a Programas Propios 

 
 

En el Extranjero En México 

Grado Superior 121 27 
   

Personal Académico 26 4 
   

Total 147 31 
 
Así como 282 acreditados atendidos de ejercicios 
anteriores; que da como total 935 personas 
atendidas en el ejercicio del 2002, con 
presupuesto del FIDERH  
 
DIFUSIÓN Y EXTENSIÓN 
 
Por el período de enero a diciembre del 2002, no 
se efectuó ninguna actividad por este concepto. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

CUERPOS COLEGIADOS 
 
Órgano de Gobierno 
 
FIGURA JURIDICA: FIDEICOMISO 
 

 
 COMITÉ TECNICO REPRESENTANTE PROPIETARIO REPRESENTANTE SUPLENTE 

 
 
 PRESIDENCIA   

1 CONACYT Ing. Jaime  Parada Avila Dra. Judith Zubieta García 
    
 
 SECRETARIO TÉCNICO   

 CONACYT Lic. Carlos O’farrill Santibáñez  
    
 INTEGRANTES   
    
2 S E P Dr. Julio Rubio Oca. Lic. Ignacio E. Arvizu Hernández (CT.1,2) 
   C.P. José Francisco Varela del Rivero (CT.3) 
    
  Ing. José Ma. Fraustro Siller Lic. Juan Manuel Mancilla López (CT.3) 
   Lic. Joaquín Ruiz Nando (CT.1,2,4) 
    
3 BANCO DE MEXICO Lic. Joaquín Araico Río Lic. Alvaro S. Barba Rodríguez 
    
4 BANCO DE MEXICO Lic. Alvaro S. Barba Rodríguez  
    
5 S H C P Lic. Cecilia Barra y Gomez Ortigoza Lic. Carlos Aldana Pérez (CT.1,4) 
   Lic. Carmen Vidales Giovanneti (CT.2) 
    
    
6 S H C P Dr. Andrés Conesa Labastida Dr. Jorge Andrés Raygoza Echegaray (CT.1) 
   Dr. Jesús Serrano Landeros (CT.2,4) 
    

7 Consejo Nacional de Fomento 
Educativo Dr. Roberto Moreira Flores Lic. Joaquín Jardi Alonso 

    
 ORGANO DE VIGILANCIA   
    
 SECODAM Lic. Alba Alicia Mora Castellanos Lic. José Carlos Maldonado Ayala 
    
    
    

Titular de la Entidad C.P. Adolfo López Monreal (CT.1,2) 
C.P. Álvaro García Zambrano (CT.3,4) 

    
Prosecretario Lic. A. Javier Trejo Sánchez (CT.1,2,3) 

Lic. Ofelia E. Valezzi Zafra (CT.4) 
    
 
CT = Asistió a los Comités Técnicos del FIDERH 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

DIRECTORIO INSTITUCIONAL 
 

 
Fondo para el Desarrollo de los Recursos Humanos 

( FIDERH ) 
 

 
Madero N° 20  piso 2 
Col. Centro. 
México, D. F. 
C.P. 06000. 
 
C.P.  ÁLVARO GARCÍA ZAMBRANO Dir. 52-37-28-70 
Subgerente de Crédito Educativo para el 
Fomento Económico y Delegado Fiduciario Especial. Fax 52-37-28-71 
 Conm. 52-37-20-00 
 agarcíaz@banxico.org.mx 
 
 
 
LIC. A. JAVIER TREJO SÁNCHEZ    52-37-20-00 Ext. 3879 
Jefe de la Oficina de Evaluación de Financiamientos 
 ajtrejo@banxico.org.mx 
 
 
 
C.P. MIGUEL DE JESÚS MACÍAS SÁNCHEZ        52-37-20-00 
Jefe de la Oficina de Contabilidad         Ext. 3872 
               mjmacias@banxico.org.mx 
 
 
 
ING. FERNANDO RÍOS JIMÉNEZ         52-37-20-00 
Jefe de la Oficina de Operación         Ext. 3873 
          frios@banxico.org.mx 




